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ALTERACAO DE ESTATUTOS DA
EAAD.PT - ALIANCA EUROPEIA CONTRA A DEPRESSAO EM
PORTUGAL

7

No dia vinte e nove de Novembro de dois mil e treze, no Cartério
Notarial em Lisboa, perante mim, Rui Manuel Justino Janudrio, Notario,
com instalagdes na Avenida Cinco de Outubro, cinquenta e dois, primeiro

andar esquerdo, compareceu como outorgante:

RICARDO DUARTE MIRANDA DE GUSMAO, divorciado,
natural de Coimbra (Sé Nova), Coimbra, e residente na Avenida Barbosa

Du Bocage, n.° 86, 1.° Dto., em Lisboa,

que outorga na qualidade de presidente da direcgdo, e em
representagdo da “EAAD.PT - ALIANCA EUROPEIA CONTRA A
DEPRESSAO EM PORTUGAL”, NIPC 510 802 389, associagdo sem
fins lucrativos, de direito privado, com sede em Lisboa, na Avenida Elias
Garcia, n.° 147, 2.° Dto., Nossa Senhora de Fatima, Lisboa, constituida
através da associagdo na hora, na Conservatéria do Registo Comercial de
Lisboa, em trinta de Agosto do corrente ano, e publicada no site

http://publicacoes.mj.pt/ no mesmo dia, qualidade e poderes vinculatérios

para este acto, que verifiquei por publicas — formas, da acta da Assembleia
Geral namero um, de trinta de Setembro do corrente ano, € do auto de

tomada de posse que arquivo.

Verifiquei a identidade do outorgante pela exibig¢do do seu cartdo de
cidaddo numero 06919742 37ZZ6, valido até 26/05/2016, emitido pela

Republica Portuguesa.
DISSE O OUTORGANTE:
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Que, pela presente escritura, e em cumprimento do deliberado na
assembleia geral, da sua representada, constante da acta atras mencionada,
altera os estatutos da referida Associacdo, alterando a sua denominagao,
passando a girar sob o nome EUTIMIA — ALIANCA EUROPEIA CONTRA
A DEPRESSAO EM PORTUGAL (EAAD.PT), os quais ficam com a
redac¢do que consta do documento complementar anexo a esta escritura,
elaborado nos termos do namero dois do artigo 64° do Codigo do Notariado,
que ja leu, e deles tem perfeito conhecimento, pelo que dispensa a sua
leitura.

ASSIM O DISSE E OUTORGOU

Verifiquei através do site www.portaldaempresa.pt, o certificado de
admissibilidade de firma ou denominagao, emitido pelo Registo Nacional de

Pessoas Colectivas com o codigo 8167-1134-0236, comprovativo do novo

objecto social, e denominagio.
Esta escritura foi lida ao outorgante ao mesmo explicado o seu

conteudo, em voz alta e na sua presenga.

O Notario

Conta registada sob o n°. PAOPIS&’/ZOB/(,\
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Documento complementar da escritura lavrada em vinte e cinco de
Novembro de dois mil e treze, a folhas do livro ,do

Cartério Notarial de Lisboa, do notirio Rui Manuel Justino Januario.

ESTATUTOS DA ASSOCIACAO
EUTIMIA - ALIANCA EUROPEIA CONTRA A DEPRESSAO EM
PORTUGAL (EAAD.PT)

Capitulo I
A ASSOCIACAO
Artigo 1°
(denominacgéo, sede e duragao)

A Associagdo adopta a denominagdao EUTIMIA - Alianga Europeia Contra
a Depressdo em Portugal (EAAD.PT), tem sede na Avenida Elias Garcia n°
147, 2° direito, em Lisboa, na freguesia de Nossa Senhora de Fatima, tem o
nimero de pessoa coletiva 510.802.389 e o niimero de identificacdo na

seguranga social 25108023892 e constitui-se por tempo indeterminado.

Artigo 2°
(atribuicées)
A Associagdo tem como missdo o desenvolvimento de estratégias de
prevencdo integrada e multidimensional da depressédo e do suicidio, visando
0 maior bem-estar mental da populagdo e a reducdo da mortalidade por

suicidio, através da translagdo de conhecimentos e de atitudes em multiplos



niveis e a criagdo de redes sociais e interinstitucionais com efeitos

sinérgicos.

Neste sentido, a Associagdo pode incubar novas associagdes especificas
a partir de plataformas de intervengao igualmente especificas.
A Associacdo desenvolvera a sua actividade em todo o territorio

nacional.

A Associagdo pode celebrar acordos, protocolos, parcerias com
entidades nacionais, de outros estados ou internacionais, publicas ou
privadas, e estabelecer consorcios que visem a realizagdio de agdes

conjuntas.

A Associagdo pode filiar-se, associar-se ou aderir a organismos afins,

nacionais, de outros estados ou internacionais.

Artigo 3°

(objecto)
A Associagdao tem como objecto servir o interesse publico e social da
populagao e promover a responsabilizacdo social dos operadores € atores

socioecondmicos na luta contra a depressao e o suicidio.

Artigo 4°
(receitas)

Constituem receitas da Associagao:

o produto de donativos espontaneos dos associados ou de terceiros;
as dotacdes do Estado, autarquias locais e outras pessoas coletivas
privadas ou de direito publico, nacionais, de outros estados ou
internacionais, que eventualmente lhe sejam atribuidas, por exercerem

atividades de investigacdo cientifica e de interesse publico — social;




¢)

d)

b)

d)

os rendimentos dos bens proprios da associagdo e as receitas das

atividades desenvolvidas;

quaisquer outras receitas.

Capitulo II
Os Associados
Artigo 5°
(categorias e direitos)
H4 quatro categorias de Associados: Associados Fundadores,

Associados Efetivos, Associados Honorarios e Associados Subscritores:

Sdo Associados Fundadores os associados presentes na primeira

assembleia geral da Associagdo;

Sa0 Associados Efetivos: as pessoas singulares ou coletivas que como
tal forem admitidas, sob proposta da Dire¢do, por deliberagdo da
Assembleia Geral aprovada por maioria simples; as que por decisdo da
Dire¢do forem reconhecidas como colaboradores assiduos Associag@do,
contribuindo para a realiza¢do dos seus objetivos ou exercendo atividades
de promogdo ou de desenvolvimento da investigagdo em areas com
relevancia para os objetivos da Associagdo; e as que desempenhem cargos

nos respetivos 0rgaos sociais;

Sao Associados Honordrios todas as pessoas que, tendo prestado
relevantes servigos a Associacdo hajam merecido essa distingdo por voto
aprovado pela maioria simples da Assembleia Geral dos Associados.

Sd0 Associados Subscritores todas as pessoas que adiram a Associagao

através de redes sociais e meios digitais.




2.

b)

Todos os Associados tém direito a informagado acerca das atividades da

associagdo, que lhes sera disponibilizada por meios digitais.

Com excepg¢do dos Associados Honorarios e dos Associados
Subscritores, que nido sejam Associados Fundadores nem Associados
Efetivos, todos os associados tém direito de participar nas Assembleias
Gerais, de votar quaisquer pontos das respetivas ordens de trabalho, eleger e

ser eleito como titular de érgio social da Associagdo.

Artigo 6°
(perda da qualidade de Associado)

1. Perde-se a qualidade de Associado:

Por morte;

Por rentincia comunicada por escrito a Dire¢do, apds a recepgdo dessa

comunicagao;

Por exclusdo, deliberada pela Assembleia Geral, apds proposta
fundamentada da Direcdo ou a requerimento de, pelo menos, um ter¢o dos

Associados;

2. Sao causas de exclusdo de um Associado:

O desrespeito reiterado dos seus deveres para com a Associagdo ou o
ndo cumprimento injustificado das deliberagdes dos respetivos Orgdos

sociais.

A pratica de atos ou ado¢do de condutas que contribuam para o

desprestigio ou prejuizo da Associagao.

3. A deliberagio de exclusdo de um Associado pode apenas ser tomada se




na reunido estiverem presentes dois tergos dos associados com direito de
voto e se a proposta de exclusdo for aprovada por dois ter¢os dos votos

€XPressos.

Capitulo II1
Os Orgios Sociais
Artigo 7°
(os ()rgﬁos Sociais)
Sdo érgaos da Associagdo a Assembleia Geral, a Direcdo e o Conselho
Fiscal, podendo ser ainda designados o Fiscal Unico, em substituicio do

Conselho Fiscal, e o Conselho Consultivo.

O mandato dos corpos gerentes tera a duragdo de cinco anos, devendo
proceder-se a sua (re)elei¢do nos meses de Setembro e Outubro do ultimo

ano de cada quinquénio.

Artigo 8°
(a Assembleia Geral)
A Assembleia Geral é constituida pelos Associados Fundadores e pelos
Associados Efetivos no gozo dos seus direitos e compete-lhe deliberar sobre
todas a matérias e assuntos ndo compreendidos nas atribui¢bes legais ou
estatutarias da Direc¢do, competindo-lhe necessariamente a destitui¢do dos
titulares dos Orgdos sociais, a apreciagdo e aprovagdo das propostas de
alteragdes dos estatutos € dos documentos de prestagdo de contas de cada
exercicio e a autorizagdo para demandar os titulares dos drgdos sociais por

factos praticados no exercicio dos seus cargos.
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Artigo 9° %

(a mesa da Assembleia Geral) ,

y
/A

A mesa da Assembleia Geral compde-se de um Presidente, um Vice-

Presidente e um Secretario.

Ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral compete:

Convocar a Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria todas as
vezes que o requeiram a Diregdo, o Conselho Fiscal ou o minimo de 10% de

Associados em pleno gozo dos seus direitos e que assinem € justifiquem o

seu pedido;
Presidir as Assembleias Gerais e esclarecé-las devidamente;

Rubricar os livros de atas e assinar as atas das sessoes;

Chamar a efetividade os substitutos dos titulares dos 6rgaos sociais; __

Dar posse aos titulares dos orgaos sociais dentro do prazo devido.

Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente nos seus
impedimentos, promover o expediente ¢ agendamento da mesa, além de

redigir, ler e assinar as atas das sessoes.

Compete ao Secretario ler o expediente e auxiliar a fun¢do do Vice-

Presidente, substituindo-o nos seus impedimentos.

A Assembleia Geral reunira em sessdes ordinarias ¢ extraordinarias.

A Assembleia Geral reunira ordinariamente:

no final de cada mandato, durante os meses de Setembro e Outubro,

para a elei¢do dos titulares dos drgdos sociais;
até Marco de cada ano para discussdo do relatoério, balango e contas

referentes ao exercicio do ano anterior;

até Dezembro de cada ano para a apreciagdo e votagdo do plano de




g)

atividades e or¢amento para o ano seguinte.

A Assembleia reunira em sessdo extraordinaria quando convocada pelo
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, a pedido da Direcdo ou do
Conselho Fiscal ou a requerimento de pelo menos 10% dos associados em

pleno gozo dos seus direitos.

A Assembleia Geral sera convocada nos termos previstos na lei e esta
legalmente constituida desde que estejam presentes & hora previamente
marcada mais de metade dos associados, podendo reunir uma hora depois

com a presenga de qualquer nimero de associados.

Artigo 10°
(a Direcao)
A Diregdo compde-se de um Presidente, um Vice-Presidente, um

Tesoureiro, e um Vogal.

Compete a Diregdo:

Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Assegurar a organizagdo e funcionamento dos servigos, bem como a

escrituracdo dos livros, nos termos da lei;

Elaborar e submeter aos demais 6rgdos sociais, nos termos € prazos

previstos na lei, os documentos legais de prestagdo de contas.

Administrar e gerir os fundos da Associagao;

Comprar e vender bens da Associagao;

Cooptar os seus membros dentro dos periodos de cinco anos que
medeiam as Assembleias Gerais eleitorais, por proposta do Presidente da

Direcao.

Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e das deliberagdes dos




orgaos da Associagdo.

3. Compete ao Presidente da Direcdo:

a) Representar a Associa¢do em juizo ou fora dele;

b) Convocar e presidir as reunides da Direcdo e desempatar qualquer
votagao;

c) Dirigir os trabalhos do grupo;

d) Assinar com o Tesoureiro ou com o Vice-Presidente todos os
documentos da receita e despesa e as ordens de pagamento, depois de

aprovadas as respectivas despesas;

€) Exercer todas as atribuigdes de cardcter diretivo, orientando e

procurando desenvolver as atividades da Associagao.

4, Compete ao Vice-Presidente coadjuvar o Presidente no exercicio das
suas fungdes e substitui-lo nas suas auséncias e impedimentos.

Compete ao Vogal:

a) Redigir as atas das sessdes, que devem constar de um livro proprio;

b) Preparar e redigir o expediente da secretaria e dar-lhe o respetivo
tratamento;

c) Ter organizados € em ordem todos os livros ¢ documentos da Direcao.

Compete ao Tesoureiro:

a) Organizar o balancete mensal do movimento financeiro;

b) Arrecadar as receitas;

c) Efetuar os pagamentos autorizados;

d) Assinar com o Presidente ou com o Vice-Presidente todos os

documentos de receita e despesa e as ordens de pagamento ou cheques para

o levantamento de fundos depois de aprovadas as respetivas despesas;

1Y



€)

b)

Superintender nos servigos de contabilidade e tesouraria.
Artigo 11°
(o Conselho Fiscal)
O Conselho Fiscal compde-se de um Presidente, um Vice-Presidente e

um Secretario, eleitos pela Assembleia Geral.

Compete ao Conselho Fiscal:

Fiscalizar os atos da Diregdo;

Elaborar parecer sobre os documentos de prestagdo de contas e sobre
todos os assuntos que o 6rgao executivo ou a Assembleia Geral submeta a

sua apreciacao;

Compete ao Presidente do Conselho Fiscal, ou na sua falta a qualquer
outro dos seus membros, solicitar a0 Presidente da Mesa da Assembleia
Geral a convocagdo de Assembleia Extraordinaria, quando o julgue

necessario.

Artigo 12°
(o Conselho Consultivo)
O Conselho Consultivo tem como atribui¢do o aconselhamento do
orgao executivo € a emissdo de parecer sobre todas as questdes que lhe
forem colocadas pela diregdo e sobre quaisquer outras que os seus membros

entendam dever discutir ¢ pronunciar-se.

As decisoes do Conselho Consultivo sdo tomadas por maioria simples.

O Conselho Consultivo sera constituido por todos os associados
fundadores, por todos os associados efetivos e por todos os associados
honorarios, sera presidido por uma Mesa composta de Presidente, Vice

Presidente € um ou mais secretarios, conforme venha a ser definido em




regulamento interno desse 6rgdo aprovado na primeira reunido do mesmo.

4. O Conselho Consultivo inicia fun¢des apds essa primeira reunido e

aprovagao do seu regulamento.

Capitulo IV
DISPOSICOES DIVERSAS
Artigo 13°
(forma de obrigar a associa¢io)

A Associagdo considera-se obrigada pela assinatura:

a) Do presidente da Diregdo, ou pela assinatura conjunta de dois dos seus

restantes membros;

b) De qualquer dos membros da Direcdo no dmbito da competéncia que

neles tenha sido delegada;

Artigo 14°
(disposigdes diversas)
l. A Associagdo dissolve-se quando a Assembleia Geral, especialmente
convocada para esse fim, o deliberar, com o voto favoravel de trés quartos

do nimero de todos os Associados que a constituem.

2. No caso de extingdo da Associa¢do, competira, também, a Assembleia
Geral deliberar sobre o destino e pertenca dos bens que compuserem o

patrimonio social, sem prejuizo do disposto na Lei.

3. Constitui causa extintiva a vontade expressa e fundamentada do

Presidente, nos termos da alinea ¢) do n° 1 do artigo 182° do Cdédigo Civil. _
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# GOVERNO DE PORTUGAL
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